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Bli licenstagare
till var arbetstraning!

Karriarstodsmetoden har utvecklats tillsammans med myndig-
heter och Vagen ut! kooperativen for att skapa en gemensam
ingang till arbetsmarknaden — en vag-till-arbete-kedja i sociala
foretag. Metoden har visat sig fungera valdigt bra for manniskor
som, av olika skal, star langt ifrén arbetsmarknaden.

Det kan vara en trygghet att veta att metoden har provats och
utvecklats under manga ar av vara sociala foretag. Dessutom
utvecklas den standigt och anpassas efter nya forutsattningar.
Vi bevakar vad som hander i omvarlden och ser till att ni blir
uppdaterade och far kompetensutveckling.

ENKELT OCH TRYGGT

Som arbetsintegrerande socialt
foretag ar det mycket att tanka pa
for chef och medarbetare. Metoder,
rutiner och administration maste
fungera gentemot deltagare och
myndigheter fran dag ett. Som
licenstagare far ni det stod ni be-
hover for att kanna er trygga med
att alla viktiga rutiner foljs.

SOM LICENSTAGARE
FAR NI TILLGANG TILL
ARBETSTRANINGENS
TRE DELAR:

1. Arbetstraning bas, (AT Bas)
Har ingar utbildningspaket for
medarbetare, handbok, lednings-
system, placerardatabas, uppfolj-
ningssystem, helpdesk och
tillgang till marknadsmaterial.

2. Arbetstraning Karriarstodskonsult.
(AT Karriarstodskonsult)
Personligt stod till verksamhets-
chef och medarbetare for att satta
centrala rutiner.

3. Arbetstraning administration
(AT administration)
Digitalt stod for administration
kring arbetstranande.




Vagen ut! kooperativen har 13 sociala foretag med en omsattning
pa over 44 Mkr om aret. Vi ar 117 anstallda. De flesta av oss har gatt
fran bidragstagare till foretagare. Fler an 150 personer deltar i det
dagliga arbetet. Vara foretag finns pa flera hall i landet och sprids
genom social franchising.

Valkommen att héra av er!
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